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Valberedningens redogorelse, forslag och motiverade yttrande
infor arsstimman 2026 i Corem Property Group AB (publ)

Valberedningen fér Corem Property Group AB (publ), org. nr 556463-9440, ("Corem” eller
”Bolaget”) infér arsstamman den 24 april 2026 bestar av:

e Mia Arnhult (valberedningens ordférande, utsedd av M2 Asset Management-koncernen),
e Jakob Mérndal (utsedd av Gardarike),

e Frank Larsson (utsedd av Handelsbanken Fonder),

e Patricia Hedelius (utsedd av AMF Tjanstepension), och

e Patrik Essehorn (styrelsens ordférande).

Valberedningen lamnar féljande forslag till Corems arsstamma 2026.

Val av ordférande vid stdmman, punkt 2

Valberedningen foreslar att Patrik Essehorn véljs till ordférande vid stamman.

Faststéllande av antalet styrelseledamdter samt antalet revisorer och revisorssuppleanter, punkt 9

Valberedningen foreslar att antalet styrelseledamdter oférdndrat ska vara sex.

Valberedningen foreslar att antalet revisorer oférandrat ska vara en utan revisorssuppleant.

Faststéllande av arvoden till styrelsen och revisor eller revisorer, punkt 10

Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar att arvode till styrelseledamdterna ska utga och
fordelas enligt nedan. Forslaget innebér en 6kning av respektive ledamots arvode i férhallande till
arvodet som beslutades av arsstamman 2025. Arvode fér 2025 anges inom parentes.

Ordféranden: 608 000 kronor (590 000 kronor)
Ledamot: 335 000 kronor (325 000 kronor)
Styrelseledamot som ar anstélld i Bolaget ska inte uppbaéra styrelsearvode.

Valberedningen foreslar att inget ytterligare arvode ska utga till styrelseledamot som utfor
utskottsarbete.

Valberedningen féreslar att arvode till revisorn ska utga lépande enligt godkéand rakning.

Val av styrelse och styrelseordférande samt revisor eller revisorer, punkt 11

Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av ndsta arsstdamma, omval av styrelseledamoéterna
Patrik Essehorn, Hanna Andreen, Rutger Arnhult, Katarina Klingspor, Fredrik Rapp och Christina
Tillman. Valberedningen féreslar att Patrik Essehorn viljs till styrelsens ordférande.
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Information om samtliga ledamoter som foreslas for omval finns tillganglig pa Bolagets webbplats,
www.corem.se.

Revisionsutskottet, som bestar av styrelsen med undantag fér VD, har rekommenderat omval av
Bolagets nuvarande revisor KPMG AB, och i enlighet med revisionsutskottets rekommendation
foreslar valberedningen, for tiden intill slutet av ndsta arsstamma, omval av det registrerade
revisionsbolaget KPMG AB som revisor i Bolaget. KPMG AB har meddelat att, for det fall
revisionsbolaget valjs, kommer auktoriserade revisorn Mattias Johansson fortsatt att vara
huvudansvarig revisor.

Instruktion till valberedningen

Vid arsstdmman den 27 april 2022 antogs en instruktion for utseende av valberedning att gélla tills
vidare. Valberedningen har utvarderat den gallande instruktionen och foéreslar inga férandringar av
denna.
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Valberedningens motiverade yttrande avseende forslag till val av styrelseledamédter inklusive
redogoérelse for valberedningens arbete

Bakgrund

Valberedningen har utsetts i enlighet med den instruktion f6r utseende av valberedning som
antogs av arsstdmman den 27 april 2022, baserat pa dgarférhallandena i Corem per den sista
dagen for aktiehandel i augusti 2025 enligt vilken de fyra till rostetalet stérsta aktiedgarna, som sa
valjer, ska utse en representant att jdmte Corems styrelseordférande utgdra valberedningen. Den
24 oktober 2025 offentliggjordes pa Bolagets webbplats, www.corem.se, att en valberedning
inrattats och att den bestar av Mia Arnhult (valberedningens ordférande, utsedd av M2 Asset
Management-koncernen), Jakob Mérndal (utsedd av Gardarike), Frank Larsson (utsedd av
Handelsbanken Fonder), Patricia Hedelius (utsedd av AMF Tjanstepension) och Patrik Essehorn
(styrelsens ordférande).

Valberedningens ledamoter har noga 6vervagt om nagon intressekonflikt har funnits innan de har
beslutat att acceptera sina respektive uppdrag att ingéa i valberedningen infér arsstamman 2026.

Valberedningen ska utféra de uppgifter som féljer av Svensk kod for bolagsstyrning och, i
férekommande fall, lamna foérslag pa dndringar av instruktionen fér utseende av valberedning.

Redogorelse for valberedningens arbete

Valberedningen har infér arsstamman 2026 haft tre (3) protokollférda méten och har darutdver
haft kontakt per telefon och e-post. Valberedningen har som underlag for sitt forslag till val av
styrelse tagit del av resultaten av den arliga utvarderingen av styrelsen och dess arbete samt
bedomt i vilken grad styrelsen uppfyller de krav som kommer att stéllas pa styrelsen till foljd av
Bolagets verksamhet och utvecklingsskede. Valberedningen har dven tagit del av
styrelseordférandens redogorelse for Bolagets verksamhet, mal och strategier samt traffat och
intervjuat styrelseledamédterna. Valberedningen har dven tagit del av revisionsutskottets
rekommendation betraffande val av revisor. Som informerats om pa Corems webbplats har
aktiedgare kunnat lamna forslag till valberedningen. Inga sadana férslag har ldmnats in.

Det ar valberedningens uppgift att i sitt arbete beakta de fragor som framgar av Svensk kod fér
bolagsstyrning. Valberedningen har beaktat de krav som kommer att stéllas pa styrelsen till f6ljd
av Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i dvrigt. Aktiedgarnas krav pa styrning
och kontroll har varit en viktig faktor fér att bedéma styrelsens storlek och &ndamalsenliga
sammanséttning, likasa kompetens, erfarenhet och bakgrund hos de enskilda styrelseledaméterna.
Valberedningen har i sitt arbete sarskilt beaktat att en jamn kdnsfordelning ska efterstravas i
styrelsen samt att styrelsen i 6vrigt ska prdglas av mangsidighet och bredd avseende kompetens,
erfarenhet och bakgrund. Valberedningen har vidare diskuterat och évervéagt bland annat
arvodering av styrelseledaméter, fragor rérande revisorsval och arvode till revisorn samt om det
finns behov av andringar i instruktionen for utseende av ledaméter till valberedningen.

Utgangspunkten fér valberedningens arbete har varit att styrelsen i Corem som helhet ska ha en
andamalsenlig samlad kompetens och erfarenhet for den verksamhet som bedrivs samt for att
kunna identifiera och forsta riskerna som verksamheten medfér. Valberedningen har som
mangfaldspolicy tillampat regel 4.1i Svensk kod for bolagsstyrning vid framtagande av sitt forslag
till val av styrelseledamater.
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Motivering avseende foreslagna styrelseledamoter

Bolagets finansiella stallning har forbéattrats tack vare fallande réntor och att Bolaget vidtagit en
mangd atgéarder for att forbattra den finansiella stallningen de senaste aren. Ddrmed har fokus i
styrelsearbetet skiftat tillbaka till mer strategiska och langsiktiga vardeskapande fragor, att
attrahera och behalla hyresgaster, hyresgastanpassningar och utveckling av byggrattsportféljen
samt transaktioner. Valberedningen beddmer att styrelsearbetet i Corem fungerar val. Alla
ledamoter bidrar till arbetet, visar starkt engagemang och besitter for Bolaget viktiga erfarenheter
och kompetenser. Kontinuitet i styrelsearbetet &ar av stor betydelse for Bolagets verksamhet och
utveckling. Bland annat med hansyn till det nyss anforda har valberedningen féreslagit omval av
Patrik Essehorn, Hanna Andreen, Rutger Arnhult, Katarina Klingspor, Fredrik Rapp och Christina
Tillman.

Information om samtliga ledam&ter som féreslas fér omval finns tillgénglig pa Bolagets webbplats,
www.corem.se.

Valberedningen har utvarderat styrelseordférandens insatser. Valberedningen beddémer att Patrik
Essehorn fungerar val i rollen som ordférande och att han har god férmaga att leda styrelsens
arbete. Valberedningen beddmer vidare att Patrik Essehorn besitter de kompetenser och
erfarenheter som &r énskvarda rérande branschkunskap och formaga att skapa aktiedgarvarde.
Darfor foreslas omval av Patrik Essehorn som styrelsens ordférande.

Valberedningen beddmer att foreslagna styrelseledamoter besitter en god kompetens och har
omfattande erfarenhet bland annat inom fragor rérande transaktioner, fastighetsférvaltning och
utveckling av fastigheter, kapitalmarknad, finansiering och skapande av langsiktigt aktiedgarvarde
samt styrelsearbete i allménhet. Valberedningen efterstravar saval mangfald som mangsidighet
savitt avser ledamoternas alder, kon, utbildning och annan yrkesmaéssig bakgrund.
Valberedningens férslag innebar att en jamn kdnsférdelning i styrelsen uppnas.

Valberedningen gor bedémningen att den foreslagna styrelsen, med hansyn till Bolagets
verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt, ger en &ndamalsenlig sammanséttning,
praglad av mangsidighet och bredd avseende ledamdternas kompetens, erfarenhet och bakgrund
och ar vél anpassad till de behov som Bolagets verksamhet har. Bolagets strategiska utveckling,
styrning och kontroll samt de krav som dessa faktorer stéller pa styrelsens kompetens och
sammansattning har ocksa sarskilt beaktats. Valberedningen betonar dock vikten av varje
styrelseledamots individuella kvalifikationer och lamplighet for att uppna en val fungerande
styrelse. De foreslagna styrelseledamoterna beddoms vara vl lampade for uppdraget, bade
individuellt och som grupp, och valberedningen beddémer att de har goda mdéjligheter att utféra
styrelsearbetet med den omsorg och det engagemang som uppdraget kraver.

Nedan féljer valberedningens yttrande 6ver respektive ledamots oberoende i férhallande till
Bolaget och bolagsledningen samt Bolagets storre aktiedgare i enlighet med Svensk kod for
bolagsstyrning.

Patrik Essehorn Ledamot sedan 2008. Beroende i forhallande till Bolaget och
bolagsledningen. Beroende i férhallande
till Bolagets storre aktiedgare.

Ordfoérande sedan 2010.
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Hanna Andreen Ledamot sedan 2025. Oberoende i forhallande till Bolaget och
bolagsledningen. Oberoende i
forhallande till Bolagets storre aktiedgare.

Rutger Arnhult Ledamot sedan 20283. Beroende i forhallande till Bolaget och
bolagsledningen. Beroende i forhallande
till Bolagets storre aktiedgare.

Katarina Klingspor Ledamot sedan 2020. Oberoende i forhallande till Bolaget och
bolagsledningen. Oberoende i
férhallande till Bolagets storre aktiedgare.

Fredrik Rapp Ledamot sedan 2018. Oberoende i forhallande till Bolaget och
bolagsledningen. Oberoende i
forhallande till Bolagets storre aktiedgare.

Christina Tillman Ledamot sedan 2010. Oberoende i forhallande till Bolaget och
bolagsledningen. Oberoende i
férhallande till Bolagets storre aktiedgare.

Valberedningen har bedémt att den forslagna styrelsen uppfyller kraven pa ledaméternas
oberoende enligt Svensk kod fér bolagsstyrning.

Bedomning av foreslagna arvoden till styrelseledamoter

Valberedningen anser att arvodet till styrelsen ska vara marknadsmassigt for att attrahera och
behalla ledamoéter med ratt kompetens och erfarenheter samt att arvodet ska spegla ansvar och
arbetsinsatser. Vid en jamforelse av arvoden med andra noterade bolag i sektorn anser
valberedningen att arvodet ar marknadsmassigt. Samtidigt har ledamoterna lagt ned mycket tid
och engagemang i styrelsearbetet och valberedningen bedémer att arbetsbelastningen i styrelsen
ar hog, vilket gor att det enligt valberedningen finns skal for en viss hdjning av arvodet. Forslaget
innebar en hdjning om cirka 3,1 procent till ordféranden respektive ledamoéterna. Patrik Essehorn
har inte deltagit i valberedningens beslut savitt avser forslag till arvode till styrelsens ordférande.

Stockholm i mars 2026
Corem Property Group AB (publ)

Valberedningen
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